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»A munkavallalok és vallalatok alkalmazkodoképességének és termelékenységének
javitasa a munkaero fejlesztésén keresztiil”

Kedvezményezett neve: HOMAN TRANSPORT Kft.
A képzések elnevezése és célja:

Tevékenységiink miikodtetéséhez és hatékonysaganak noveléséhez elengedhetetlen a munkavallalok
tovabbképzése. A képzések kivalasztasakor arra torekedtiink, hogy olyan tréning jellegii, gyakorlatias
képzéseket valogassunk odssze, melyek ténylegesen segitik cégink mindennapos munkavégzését, a
munkafolyamatok optimalizaldsat. A képzések kijelolésekor szem el6tt tartottuk azt is, hogy
munkavallaloink csak rovidebb idore essenek ki a munkavégzésbol, ezaltal biztositva cégiink
folyamatos miikodését.

Szerzodott tamogatas dsszege: 8 523 600 Ft
Projekt befejezésének datuma: 2027.01.31.
A képzések részletes bemutatésa:

A projekt soran szakmai, IKT és Soft skill tipusi képzéseket biztositunk munkavallaldinknak. A
képzéseken 25 f6 munkavallalonk vesz részt. A projekt soran az aldbbi képzéseket valositjuk meg:

Kereskedelmi ismeretek fejlesztése 16 6ra - tavoktatas

A képzés célja, hogy a résztvevoket megismertessik a kereskedelem alapelveivel, gyakorlati
modszereivel és aktualis kérdéseivel.

Bevezetés a webaruhéazak tervezésébe és kezelésébe - 16 6ra

A képzés célja, hogy a résztvevok atfogd ismereteket szerezzenek a webaruhdzak miikddésérdl,
tervezésérol és napi kezelésérol, hogy a kezd6k szamara biztos elméleti alapot nyGjtson a webaruhézak
vilagdban valo eligazodashoz, mig a tapasztaltabb résztvevok szdmara strukturalt, stratégiai szemléletet
¢s korszerti iparagi ismereteket adjon a hatékonyabb miitkodtetés érdekében.

Marketingkommunikécid alapjai - 16 éra

A képzeés célja, hogy a résztvevok megismerkedjenek a marketingkommunikacié alapelveivel,
eszkozivel és megertsék, hogyan jarul hozzé a tudatos kommunikéacio a vallalati markaépitéshez, az
értékesités tAmogatasahoz és az ligyfélkapcsolatok erdsitéséhez.

Uqgyfélkezelési és értékesitési ismeretek — 16 dra

A képzés célja, hogy a résztvevok korszerii, gyakorlatban alkalmazhatd ismereteket szerezzenek az
igyfélkezelés €s az értékesités alapelveirdl, folyamatairdl és modszereirdl. A képzés célja tovabba, hogy
a résztvevok megértsék az tigyfélélmény és az Uzleti eredmény kozotti dsszefliggéseket, képesek
legyenek professzionalisan kezelni a vasarl6i helyzeteket, és aktivan hozzijaruljanak a vallalat
arbevételének és tigyfélmegtartasi mutatdinak ndveléséhez.

Digitélis eszk0zok a hatékonyabb munkavégzésért 16 dra - thvoktatas

A képzés célja, hogy a résztvevok megismerjék €s tudatosan alkalmazzak azokat a digitalis eszkozoket
és munkaszervezesi megoldasokat, amelyek novelik a hatékonysagot, csokkentik az adminisztracios
terheket és tamogatjak az egyiittmiikodést. A képzés gyakorlatorientalt megkdzelitésben mutatja be a
modern irodai és online munkavégzéshez kapcsolodo digitalis lehetéségeket, segitve a résztvevoket
abban, hogy gyorsabban és strukturaltabban dolgozzanak, atlathatébba tegyék feladataikat, javitsak a
csapatmunkat €s az informacidaramlast és csokkentsék a hibalehetdségeket.
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»A munkavallalék és vallalatok alkalmazkodoéképességének és
termelékenységének javitdsa a munkaero fejlesztésén keresztul”

Kedvezményezett neve: HOMAN TRANSPORT Kft.

A képzések elnevezése és célja:

A tamogatasbol megvalosulo képzések a kovetkezok: Kornyezeti fenntarthatosadg képzés 20 6ra, MS
Office 365 felhasznaloi szintli ismeretek 30 6ra, Emberismeret és munkavallaléi mentélis egészség 30
Ora és Adatvédelmi lehetdségek és mesterséges intelligencia hasznalata képzés 22 ora
Tevékenységlink miikodtetéséhez és hatékonysaganak noveléséhez elengedhetetlen a munkavallalok
tovabbképzése. A képzések kivalasztasakor arra torekedtiink, hogy olyan tréning jellegii, gyakorlatias
képzéseket valogassunk ossze, melyek ténylegesen segitik cégiink mindennapos munkavégzését, a
munkafolyamatok optimalizalasat. A képzések kijelolésekor szem el6tt tartottuk azt is, hogy
munkavallaloink csak rovidebb idore essenek ki a munkavégzésbdl, ezaltal biztositva cégiink
folyamatos miikodését.

Szerzodott tamogatas osszege: 12 177 768 Ft
Projekt befejezésének datuma: 2025.09.15.

A képzések részletes bemutatasa:

A projekt soran IKT és Soft skill tipust képzéseket biztositunk munkavallaléinknak. A képzéseken 35
f6 munkavallalonk vesz részt. A projekt soran az alabbi képzéseket valdsitjuk meg:

Kornyezeti fenntarthatdsag képzés 20 éra - tdvoktatas

A képzésben résztvevo a képzés végére képes a kdrnyezettudatos gondolkodas alapjainak megértésére,
a kornyezetvédelmi alapelvek megismerésével a kdrnyezeti problémak megértésére, a vallalatok
szerepének megertésére a kornyezeti fenntarthatdsdgban, a kornyezeti jovOkép ismeretében a
vallalkozas uzleti folyamatainak tervezésére.

MS Office 365 felhaszndldi szintii ismeretek 30 Ora - tAvoktatas

A képzésben részt vevo a képzés végére képes megfeleld szinten, megfeleld biztonsaggal hasznalni az
MS Office 365 programjait: Excel, Word, Teams, PDF-szerkesztés, PowerPoint, Outlook, és egyéb
0365 funkciok.

Emberismeret és munkavallaldi mentalis egészséq 30 6ra - tavoktatas

A képzésben résztvevo a képzés végére képes lesz a kiilonb6z6 személyiségtipusok megismerésére és a
veliik valo alapveté kommunikacios és motivacios gyakorlatok alkalmazasara, mélyrehatéan megérteni
és alkalmazni a megfelel6 készségeket a munkavallaloi mentélis egészség témakdrében és konkrét és
alkalmazhat6 eszkdzok hasznalatara a munkahelyi jolét javitasa érdekében.

Adatvédelmi lehet8ségek és mesterséges intelligencia haszndlata 22 ora - tdvoktatas

A képzésben résztvevo a képzés végére képes lesz az adatvédelmi ismereteket hasznalva biztonsagosan
tarolni és kezelni a digitalis adatokat, sajat adatait megdrizni és megvédeni. Képes lesz a mesterséges
intelligencia biztositotta lehetdségeket a munkaja soran kihasznalni.



